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ПОЛОЖЕНИЕ 

о деятельности федеральной инновационной площадки на базе 

Государственного бюджетного учреждения дополнительного  

образования Дворца детского (юношеского) творчества  

Красногвардейского района Санкт-Петербурга «На Ленской» 

 

1. Общие положения 

1.1.   Настоящее Положение определяет условия, порядок организации и 

функционирования ГБУ ДО ДДЮТ «На Ленской» в режиме федеральной ин-

новационной площадки (далее ФИП) «Обновление используемых образова-

тельных ресурсов с учетом импортозамещения для повышения ИКТ-

компетентности педагогов». 

1.2.   ФИП создана в целях обеспечения модернизации и развития сферы об-

разования с учетом перспектив и основных направлений социально-

экономического развития Российской Федерации на долгосрочный период, 

реализации приоритетных направлений государственной политики Россий-

ской Федерации в сфере образования, интеграции системы образования в 

Российской Федерации в международное образовательное пространство, бо-

лее полного удовлетворения образовательных потребностей граждан. 

1.3.   В своей деятельности ФИП руководствуются Конституцией РФ, зако-

ном Российской Федерации № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Феде-

рации» от 29.12.2012 года, Указом Президента Российской Федерации от 7 

мая 2018 г. № 204, Указом Президента Российской Федерации от 21 июля 

2020 г. № 474, настоящим Положением, Уставом ГБУ ДО ДДЮТ «На Лен-

ской», иными нормативными актами и локальными документами организа-

ции.  

1.4. Присвоение статуса федеральной инновационной площадки не влечет за 

собой изменения статуса образовательного учреждения, его организационно-

правовой формы и подчиненности. 

1.5. ФИП осуществляет деятельность в рамках инновационного 

образовательного проекта, выполняемого по заказу Министерства 

просвещения Российской Федерации (далее – Министерство). 



1.6. ФИП осуществляет свою деятельность с 2024 по 2027 годы на основании 

приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 28.12.2023 № 

1056. 

 

2. Цели и задачи деятельности ФИП 

2.1. Цель ОЭР: 

Повышение ИКТ-компетентности педагогов через обновление используемых 

образовательных ресурсов с учетом импортозамещения. 

2.2.  Задачи ОЭР: 

2.2.1. Провести анализ образовательных ресурсов, которые нуждаются в им-

портозамещении и предоставить аналоги российского производства. 

2.2.2. Разработать модель импортозамещения утративших свою актуальность 

зарубежных ресурсов, российскими образовательными ресурсами. 

2.2.3. Создать условия для развития мотивации и повышения ИКТ-

компетентности педагогов через обновление образовательных ресурсов и об-

разовательные практики. 

2.2.4. Подготовить нормативно-организационные и методические материалы 

для практического применения модели. 

2.2.5. Создать банк учебно-методических материалов для повышения ИКТ-

компетентности педагогов через обновление используемых образовательных 

ресурсов с учетом импортозамещения.  

 

3.  Деятельность ФИП 

3.1. ФИП осуществляет свою деятельность в соответствии с прилагавшейся к 

заявке программой реализации проекта.  

3.2. ФИП в рамках реализации проекта:  

3.2.1. Планирует свою деятельность, при необходимости привлекая научных 

консультантов.  

3.2.2. Осуществляет мониторинг реализуемого проекта.  

3.2.3. Организует своевременное и достоверное информационное сопровож-

дение реализации проекта, информируя участников отношений в сфере обра-

зования о целях, задачах, механизмах реализации, результативности реализа-

ции проекта.  

3.3. ФИП:  

3.3.1. Реализует утвержденный проект в установленные сроки. 

3.3.2. Обеспечивает соблюдение прав и законных интересов участников об-

разовательных отношений.  



3.3.3. Своевременно информирует Министерство о возникших проблемах, 

препятствующих реализации проекта, которые могут привести к невыполне-

нию проекта или календарного плана работ.  

3.4. ФИП до 30 сентября текущего года представляет письменный отчет о ре-

ализации проекта по форме, утвержденной Министерством. 

  

4. Управление деятельностью ФИП 

4.1. Инновационную деятельность в режиме ФИП возглавляет руководитель. 

4.2. Руководитель экспериментальной площадки подчиняется непосред-

ственно директору учреждения. 

4.3. Заместитель директора по организационно-методической работе прово-

дит общее консультирование, оказывает методическую помощь в организа-

ции работы. 

4.4. Координирует деятельность ФИП Координационный совет (далее – КС), 

который осуществляет свою деятельность в соответствии с действующим 

Положением.  

4.5. КС:  

4.5.1. Готовит предложения по реализации мероприятий инновационного об-

разовательного проекта.  

4.5.2. Готовит предложения по использованию результатов деятельности 

ФИП в сфере образования, в том числе в массовой практике.  

4.5.3. Информирует общественность о ходе и результатах реализации инно-

вационного образовательного проекта (далее – проект).  

4.5.4. Рассматривает ежегодный аналитический отчет о результатах деятель-

ности ФИП.  

4.6. Для реализации мероприятий проекта в рамках ФИП создаются творче-

ские и проектные группы, положение, состав и план работы которых утвер-

ждается приказом руководителя ГБУ ДО ДДЮТ «На Ленской». 

 

5. Права и обязанности исполнителей ФИП 

5.1. Директор учреждения имеет право: 

5.1.1. обращаться в вышестоящие органы управления образованием по шта-

там и должностным обязанностям работников, в соответствии с целями и ор-

ганизационными условиями проведения ФИП; 

5.1.2. ходатайствовать в установленном порядке об улучшении развития ма-

териальной базы образовательного учреждения, премировании работников, 

участвующих в эксперименте; 

5.1.3. по согласованию с вышестоящими органами управления образованием 

вносить на основании промежуточных результатов эксперимента коррективы 



в структуру учебно-программных документов и содержания образовательных 

программ, дорабатывать методики эксперимента, корректировать методы и 

т.д. 

5.2. Руководитель экспериментальной площадки имеет право в пределах сво-

ей компетенции: 

5.2.1. давать распоряжения специалистам и педагогическим работникам ГБУ 

ДО ДДЮТ «На Ленской» по направлению деятельности; 

5.2.2. участвовать в обсуждении вопросов организации и планировании 

опытно-экспериментальной работы ГБУ ДО ДДЮТ «На Ленской»; 

5.2.3. получать от администрации ГБУ ДО ДДЮТ «На Ленской» информа-

цию, необходимую для осуществления своей деятельности, запрашивать на 

экспертизу рабочую документацию участников инновационной деятельно-

сти; 

5.2.4. разрабатывать и создавать методические материалы, касающиеся во-

просов инновационной, экспериментальной и исследовательской деятельно-

сти, развития ГБУ ДО ДДЮТ «На Ленской». 

5.3. Директор учреждения обязан: 

5.3.1. создавать условия участникам эксперимента для выполнения заданий 

по планам, программам; 

5.3.2. осуществлять контроль за ходом эксперимента, своевременно выявлять 

затруднения в организации работы и принимать меры по их устранению. 

5.4. Руководитель экспериментальной площадки обязан: 

5.4.1. организовывать текущее и перспективное планирование опытно-

экспериментальной работы ГБУ ДО ДДЮТ «На Ленской», с учетом целей, 

задач и направлений экспериментальной площадки; 

5.4.2. проводить консультации в целом и индивидуально по вопросам разра-

ботки, реализации локальных и управленческих программ, проектов иннова-

ционной и экспериментальной деятельности; 

5.4.3. выявлять, обобщать и транслировать опыт инновационной деятельно-

сти в городе, в районе и учреждении. 

  

 


